STATUTO
Art. 1 - Costituzione
1. B costituita una Fondazione denominata
"ESTITUTO TECNOLOGICO SUPERIORE ACADEMY PER LE TECNOLOGIE INNOVATIVE
PER I BENI E LE ATTIVITA CULTURALL - I CANTIERI DELL'ARTE"
in breve
"FONDAZIONE I.T.S. ACADEMY CANTIERI DELL'ARTE"
che opera nella formazione in materia di tecnologie innovative per i
beni e le attivita culturali, con sgede legale nel Comune di Milano,
all'indirizzo determinato con delibera del Consiglio di Amministrazic-
ne e pubblicizzato nelle forme di legge e con sede amministrativa nel
Comune di Brescia, all'indirizzo determinatc com delibera del Consi-
glic di Amministrazione e pubbliclzzato nelle forme di legge, e con
lo scope di fare parte del Sistema terzlario di TIstruzione tecnologi-
ca superiore igtituito dalla Legge 15 luglio 2022, n. 99 (di seguito,
"Fondazlone ITS Academy") .
TLa Fondazicne potrda altresi svolgere ulteriori attivita previste in
altre aree tecnologiche previste dalla medesima Legge 15 luglio 2022
n. 9%, previa eventuale autorizzazione della o delle Autoritd ccmpe-
tenti.
2. Essa risponde ai principi e allc schema giuridico della Fondazione
di partecipazione nell’ambito del pid vasto genere di Fondazioni di-
sciplinato dal Codice civile e leggi collegate. La Fondazicne non per-—
segue f£fini di lucro e non pud distribulre utili. Te finalita della
Fondazione si esplicano nellfambito regionale e naziecnale, anche con
riferimento ad iniziative dell’Unicne Eurcpea.
Art, 2 - Missione e scopi della Fondazione ITS Academy
1. Nel quadrc del complessivo Sistema terziario di istruzione tecnolc-
gica superiore di cui allfarticcolo 1 della legge n. 9%/2022, la Fonda-
zione ITS Academy ha 1l compito prioritario di potenziare e ampliare
la formazione professionalizzante di tecnici superiori con elevate
competenze tecnologiche e tecnico-professionali, allo scopo di centri-
buire in modc sistematico a sostenere le misure per lo sviluppc eccno-
mico e la competitivita del sistema produttive, colmando progressiva-
mente la mancata corrispondenza tra la domanda e lfofferta di lavoro,
che condiziona lo sviluppo delle imprese, soprattutto pilccole e me-
die, e di assicurare, con continuita, 1l'offerta di tecnici superiori
a livelle terziario in relazione alle aree tecnologiche considerate
strategiche nell’ambito delle politiche di sviluppo industriale e tec-
nologico e di riconversione ecologica.
2. Costituisce priorita strategica degli ITS Academy la formazione
professionalizzante di tecnici superiori per soddisfare i fabbiscgni
formativi in relazione alla transizione digitale, anche ai fini del-
l'espansione dei servizi digitalil neq}l ambiti dell'identita, dell'au-
tenticazicne, della sanitd e aii%‘ﬁbl QiZla, all'innovazione, alla

o dh\' \"0.
. l&ﬁ& ne verde e alla transizic-
3 N

mobilita sostenibile.

&

O
7

-
B



In relazione alle priorita strategiche per lo sviluppo economico del
Paese e negli ambiti e secondo le priorita indicati dalla programma-
zione regionale dellfofferta formativa, la Fondazione persegue, altre-
si, le finalita di promuovere la diffusione della cultura tecnica e
scientifica, di sostenere le misure per lo sviluppoe dell’economia e
le politiche attive del lavoro.

3. La Fondazione opera sulla base di piani triennali con 1 seguenti o-
biettivi:

* assicurare, con continuita, lfcfferta di tecnici superiori a livel-
lo terziario in relazione alle aree tecnologiche considerate strategi-
che nell’ambito delle politiche di sviluppo industriale e tecnologico
e di riconversione ecologica;

* sostenere e diffondere la cultura tecnica, scientifica e tecnologi-
ca 1l'orientamento permanente

dei giovani verso le professioni tecniche e 1'informazione delle loro
famiglie, lfaggiornamento e la formazione in servizico dei docenti di
discipline scientifiche, tecnologiche e tecnico-professionali della
scucla e della formazione professionale;

*» favorire le politiche attive del lavoro, soprattuttc per quantoc at-
tiene alla transizione dei giovani nel mondo del lavero, la formazio-
ne continua dei lavoratori tecnici altamente specializzati, nel qua-
dro dellfapprendimento permanente per tutto il corso della vita;

* promuovere e rendere organicli 1 raccordi con il sistema universita-
rio e con le istituzioni dell’alta formazione artistica, musicale e
coreutica, attraverso i patti federativi di cul all’articeolo 3, comma
2, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, allo scopc di realizzare per-
corsi flessibili e medulari per il conseguimento, anche in regime di
apprendistato di alta formazione e ricerca, di lauree a orientamento
professionale, per incrementare le opportunitd di formazione e ulte-
riore qualificazione professionalizzante dei giovani, a livello ter-
ziario, ai fini di una rapida transizione nel monde del lavoro;

* sogtenere le misure per l’innovazione e 1l trasferimento tecnologi-
co alle piccole e medie imprese;

* stabkilire organici rapporti con i fondi interprcfessionali per la
formazione continua dei lavoratori.

Art. 3 - Attivitad strumentali, accessorie e connesse

1. Per il ragglungimento delle proprie finalita, la Fondazione potra,
tra l'altro, svolgere le seguenti attivitd: - condurre attivita 4di
studio, ricerca, prcgettazione, consulenza, informazione e formazione
nel settore sopra indicato; condurre attivitd promozionali e di pub-
bliche relazioni, inclusa lforganizzazione e la gestlone di convegni,
seminari, mostre, ecc.:

- stipulare attl o contratti con scggetti pubblici o privati conside-
rati utili o opportuni per il raggiungimento degli sceopi della Fonda-
zione;

- partecipare ad associazioni, enti, istituzioni, organizzazioni pub-
bliche e private la cul attivita sia rivolta, direttamente o indiret-

D



tamente, al perseguimento di scopi simili o affini a quelli della Fon-
dazione; =~ costituire ¢ concorrere, senza scopo di lucro, alla costi-~
tuzicne, sempre in via accessoria e strumentale, diretta o indiretta,
al perseguimento degli scopi istituzionali, di societd di persone e/o
capitali, nonché partecipare a societa del medesimo tipo;

- promuovere ferme di cocperazione e scambio tra soggetti pubblici e
privati, nazionali ed esteri, ocoperanti nel settore interessato dal-
lfattivita della Fondazione;

-~ svolgere ogni altra attivitd idonea al perseguimento degli scopi i-
stituzionali.

Art. 4 -~ Patrimonio

1. La Fondazione & dotata di un patrimonioc pari a Furo 250.000.

2. Il patrimonio della Fondazicne & ccmposto:

a) dal fondc di dotazione costitulto dail conferimenti - in proprieta,
uso o possesso a qualsiasi titclo - di denare o beni mobili e immobi-
1i, o altre utilitd impiegabili per il perseguimento degli scopi, ef-
fettuati all’atto della costituzicne ovvero successivamente dai Fonda-
tori e dai Partecipanti;

b) dai Dbeni mobili e immobili che pervengono a qualsiasi titolo alla
Fondazione;

c¢) dalle donazioni, dai lasciti, dai legati e dagli altri atti di 1i~
beralitd disposti da enti o da persone fisiche con espressa destina-
zione all’incremento del patrimonio;

d) da ceontributi attribuiti al patrimonic dallfUnione eurcpea, dallo
Statoc, da Enti territoriali o da altri Enti pubblici.

Art. 5 - Fondo di gestione

1. 11 Fondo di gestione, utilizzatc per il funzionamento e la realiz-
zazione degli scopi della Fondazione, & costituito da:

a) ogni eventuale provento, contributo, donazione o lascito destinato
all’attuazicne degli scopi statutari e non espressamente destinato al-
1’incremento del patrimonio;

b) dalle rendite e dal proventi deriwvanti dal patrimonioc e dalle atti-
vita della Fondazlone medesima;

¢) dal ricavi delle attivita istituzionali, accessorie, strumentali e
connesse.

Art. 6 - Esercizio finanziario

1. L’esercizio finanziario ha inizic il 1° gennaio e termina il 31 4di-
cembre di ciascun anno.

Entro il 31 dicembre 1f/Assemblea del Partecipanti approva il budget
dell’esercizio successivo predisposto dal Consiglio di Amministrazio-
ne, ed entro il 30 giugno successivo, il bilancio di esercizio di
quello decorso, predisposto dal Consiglio di Amministrazione.

2. Le previsioni di spesa cog%ggq?a nel budget annuale hanno valore
autorizzativo ai fini delL@ﬁ&éﬁ : terna della Fondazicne e del
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amministrazione muniti di delega, non possonc eccedere i limiti degli
stanziamenti approvati; gli eventuali avanzi delle gestioni annuali
dovranno essere implegati per la ricostituzicne del patrimonio even-
tualmente necessaria a seguito della gestione annuale, prima che per
il potenziamento delle attivitda della Fondazicne ¢ per l’'acquisto di
beni strumentali per 1lfincremento o il miglicoramento della sua attivi-
ta.

3, Il Consiglio di amministrazione assicura la pubblicitd e la traspa-
renza, anche tramite la pubblicazione sul proprio sito web istituzio-
nale, degli atti relativi allfattivita della Fondazione, con partico-
lare riferimento ai bilanci o rendiconti annuali e agli altri documen-
ti richiesti dalla normativa vigente in materia.

4. B wvietata la distribuzione di utili o avanzi di gestione nonché di
fondi e riserve durante la vita della Fondagzione, se la destinazione
0 la distribuzione non siano imposte per legge.

Art. 7 - Membri della Fondazione

1. T membri della Fondazicne si dividono in Fondateocri e Partecipanti.
Fondatori

Sono Fondatori i sottoelencatl soggetti, pubblici e privati, che han-
no promosso la Fondazione:

- Istituto Tecnico Industriale Edile "Carlo Bazzi", con sede in Via
Cappuccio, 2 20123 Milano;

- Ance Milano Lodi Monza e Brianza Assimpredil, con sede in Via San
Maurilio 21, Milano 20123;

— Comune di Milano, con sede in Piazza della Scala, 2 Milano 20121;

— Comune di Premeno, con sede in Premenc ({(VB) Via Roma n.9;

- Fondazione Politecnico di Milano, con sede in Piazza Leonardo da
Vinei 32, 20133, Milano;

- Universitd degli Stuudi di Brescia - Facolta di Ingegneria - Diparti-
mento Ingegneria Civile, Architettura, Territcrio, Ambiente e Matema-
tica-Amministrazione, con sede in Plazza del Mercatc, 15 2512 Brescia;
- ESEM - Cpt Ente Unificato Formazione e Sicurezza, con sede in Via
Newton, 3 20148 Milano;

— ANCE Brescia, con sede in Via U. Foscolo, 6 25128 Brescia;

- Istituto di Istruzione Superiore Nicold Tartaglia -~ Maffeo Olivie-
ri, con sede in Via G. Oberdan, 12 12/E 25128 Brescla;
—~ Ente Sistema Edilizia Brescia - ESEB, con sede in Via della Garzet-

ta, 51 25133 Brescia;

- DELDOSSI S.R.L., con sede in Via dello Spino, 15 25030 Pompiano
(BS):

- CADECO COSTRUZIONI $.R.L., con sede in Via G. Marconi, 23 25128 Bre-
scia;

- I.M.G., S.R.L., con sede in Via Lorenzo Mascheroni 5, Milano 20123;

- C.E.I.8. COSTRUZIONI EDILI IDRAULICHE E STRADALI S.R.L., con sede
in Piazza Zaninelli 6, Lodi, 26900;

- CAZZANIGA COSTRUZIONI CIVILI ED INDUSTRIALI S.R.L., con sede in Via
Rolette n, 37, Besana in Briaﬁza (MB) -~ 20842;



- C.B.D COSTRUZIONI S.R.L. con sede in Via Cesare Deretti n. 13, Bre-
scia - 25131;

- ITALIMPRESA S.P.A. con sede in Botticino (BS), Via Molini n. 41.

I soggetti Fondatori, che partecipanc alla costituzione della Fonda-
zione ITS Academy, devono possedere una documentata esperienza nel
campo dell'innovazlone, acquisita soprattutto con la partecipazione a
progettl nazionali e internazionali di formaziome, ricerca e svilup-
po.

Posscno divenire Fondatori, a seguito di delibera adottata dall’Assem-—
blea dei Partecipanti a maggioranza asscluta degli aventi diritto al
vcto, soltanto le persone fisiche e giuridiche, pubbliche o private,
gli enti pubblici o privati anche non riconosciuti, le agenzie, le so-
cieta di persone, in possesso deli requisiti di partecipaziocne, c¢he
contribuiscano al Fondo di dotazione o al Fondo di gestione della Fon-
dazione secondo i criteri e nelle forme determinate negli articoli 4
e 5 del presente Statuto.

Tutti i1 soggetti Fondatori contribuiscono alla costituzione del patri-
monic della Fondazione ITS Academy, anche attraverso riscrse struttu-
rali e strumentali.

Partecipanti

Alla Fondazione ITS Academy possono partecipare anche soggetti diver-
sl dai soggetti Fondatori.

Pogsono ottenere la gualifica di Partecipanti, a seguito di delibera
del Consiglic di amministrazione, le persone figiche e giuridiche,
pubbliche o priwvate, gli enti pubblici o privati anche non riconosciu-
ti, le agenzie, le socletd di persone e le associazioni che contribui-
scono agli scopi della Fondazicne:

1) con conferimenti in denarec in misura non inferiore a guella stabi-
lita annualmente dal Consiglio di amministrazione;

2) con l'attribuzione di beni, materiali e immateriali, e servizi:

3) con attivita professionali di particolare rilievo.

Posscno essere ammessi con la qualifica di Partecipanti anche ulteric-
ri soggetti il cui apporto wvenga considerato strategico per lo gvilup-
po delle attivitd e delle finalitad della Fondazione.

Ai fini della semplificazione di funzionamentoe dell’Assemblea e dei
processi declsionali, in caso di pluralitd di partecipazioni omolo-
ghe, 1'Assemblea dei Partecipanti pud determinare, con regolamento
proposto dal Consiglio di amministrazicone, meccanismi di individuazio-
ne di rappresentanze unitarie delle diverse categorie di soggetti in-
teressati, nonché la possibile suddivisione e 11 raggruppamento per
categorie di attivita e partecipazione alla Fondazione, in relazione
alla continuitd, alla qualita e alla guantitd dell’apporto.
L'ammissione del Partecipante 2 fatta con delibera del Consiglio di
Amministrazione su domanda dellld Teregsato rivolta allo stesso Consi-

trenta giorni
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deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla a-
gli interessati.

Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta glorni dalla comunica-
zione di rigetto chiedere che sull’istanza di pronunci 1'Assemblea
del Partecipanti, che delibererd sulla domanda non accolta in occasio-
ne della sua successiva convocazione, salvo che non sia appositamente
convocata.

11 Consiglio di Amministrazione, al fine di esaminare la domanda di
ammissione presentata dall'sventuale Partecipante, pud adottare un re-
golamento interno nel guale definire 1 requisiti che dovranno avere i
partecipanti ai fini dell'ammissione nonché eventuali limiti e la na-
tura dei rapporti tra i partecipanti nonche i diritti e gli ocbblighi
ad essi connessi e le eventuali incompatibilita.

Art. 8 — Esclusione e recesso

1. L’Assemblea dei Partecipanti, su proposta del Consiglio di ammini-
strazione, delibera, a maggioranza assoluta degli aventi diritto al
voto, l'esclusicne di Fondatori e Partecipanti per grave e reiterato
inadempimento degli obblighi e dowveri derivanti dal presente Statuto,
tra cuil:

a) inadempimento dellfocbbligo di effettuare le contribuzioni e i con-
ferimenti previsti dal presente Statuto;

b) condotta incompatibile con il dovere di collaborazione con le al-
tre componenti della Fondazione;

c) comportamentc centraric al dovere di prestazioni non patrimoniali.
Nel caso di enti e/c persone giuridiche, 1’esclusicne ha luogo anche
per 1 seguenti motiwvi:

a) estinzione, a qualsiasi titolo dovuta;

b) apertura di procedure di liquidazione;

¢} fallimento e/o apertura delle procedure concorsuali anche stragiu-
diziali.

2. I Partecipanti possono, in ogni momento, recedere dalla Fondazione
al sensi dellfarticolo 24 del Codice Civile, fermo restando 11 dovere
di adempimento delle okbligazioni assunte.

T Fondatori possono, recedere dalla Fondazione, fermo restando i1 do-
vere di adempimento delle obbligazioni assunte.

In caso di recesso o di esclusione di un Fondatore o Partecipante, la
quota che questi ha versato non sard restituita ma rimarrd a far par-
te del Fondo di dotazicne della Fendazione.

3. Le quote derivanti dai versamenti effettuati che formeranno il Fon-
do di dotazione sono indivisibili e intrasmissibili.

Art. 9 - Organi della Fondazione

1. Gli organi della Fondazione s0no:

* 11 Presidente;

« 1l Consiglio di amministrazione;

« l7Assemblea dei Partecipanti

« il Comitato tecnico-scientifico;

« il Revisore dei conti.



Art. 10 - Presidente

1. Il Presidente ha la rappresentanza legale della Feondazione ed & e-
spressione delle imprese e delle asscciazioni di categoria di cui fan-~
nce perte le imprese. Resta in carica per tre esercizi, e comunque, si-
no alla data dell’Assemblea dei Partecipanti convocata per 1’approva-
zione del bilancic relativo allfultimo esercizio della carica, ed e
rieleggibile.

2. 11 Presidente presiede & convoca il Censiglio di amministrazione e
1"Assemblea dei Partecipanti, e ne stabilisce 1’ ordine del giorno.

3. Il Presidente pud essere revocato, per gravi motivi, dal Consiglio
di Amministrazione che, su richiesta di un terzo dei suci componenti
o su proposta dell’Assemblea del Partecipanti, decide con delibera a-
dottata a maggioranza assoluta degli aventil diritto al wvoto.

4, 11 Presidente cura le relazionl con enti, istituzioni, imprese,
parti sociall ed altri organismi per instaurare rapporti di collabora-
zione a sostegno delle attivita della Fondazicone.

Art. 11 - Consiglio di Amministrazione

1. Il Censiglio di Amministrazione e composto da sette membri, inclu-
so il Presidente.

I membri del Cengiglio di Amministrazione restano in carica tre eser-
cizl e sino alla data dell’Assembles dei Partecipanti convocata per
1*approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della cari-
ca e sono rieleggibili.

L'elezione dei membri del Consiglic di Amministrazione & effettuata
dall'Assemblea con voto di lista.

I candidati, e conseguentemente la lista da sottoporre a votazione,
dovranno essere proposti 5 (cinque) giorni prima dell'assemblea prepo-
sta all'elezione del Consiglio di Amministrazione.

Potranno essere proposte e sottoposte a veotazione anche piu liste di
candidati, come sopra individuati, fermo restando che il voto avra ad
oggetto la lista medesima nella sua interezza senza possibilita di mo-
difica della stessa.

2, I1 Consiglio di Amministrazicne & investito dei pid ampi poteri
per la gestione ordinaria e straordinaria, con criteri di economici-
ta, efficacia ed efficienza, e ha facolta di compiere tutti gli atti
che ritenga opportuni per l'attuazione ed il raggiungimento degli sco-
pi della Fondazione, esclusi soltanto quelli riservati dal presente
Statuto all’Assemblea dei Parteclpanti,

3. Il Consiglio di Amministrazione, in particolare, svolge le seguen-
ti funzioni:

a) elegge al suo interno il Presidente della Fondazione e, su richie-
sta di almenc un terzo dei suocl componenti o su proposta dell’Assem-—

degli aventi diritte al votgffp'”’ﬁ?é,i motivi;

b) designa i componenti del-&o 0 Yednico Seientifico;
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compatibili, da sottoperre all’Assemblea dei Partecipanti;

d) esercita le attivitd previste dallo Statuto in merito all’ammissio-
ne di nuovi Partecipantl e alla verifica del possessc deil reguisiti e
propone allfAssemblea del Partecipanti 1’esclusione dei Fondatori e
dei Partecipanti;

e) approva il piane delle attivitd sulla base delle linee di indiriz-
zo strategico definite dall’Assemblea dei Partecipanti;

f) approva lo schema di regolamentce di gestione e di funzionamento
della Fondazione;

g) propone all’Assemblea del Partecipanti i provvedimenti di esclusio-
ne dei Fondatori e dei Partecipanti;

h) istruisce e sottepone all’Assemblea le proposte di deliberazione
delle materie di competenza dell’Assemblea dei Partecipanti.

4. E compito del Consiglic di Amministrazione predisporre e conserva-
re un Libro delle delibere, nonché dei wverbali delle riunioni degli
organi .

5. Qualora venlssero a mancare uno o piu membri della Consiglio di Am-
ministrazione, 1’'Assemblea dei Partecipanti nomina 1l sostiteto che
rimarra in carica rimarrad in carica fino alla scadenza del mandatoc
del componente del Consiglio di Amministrazione sostituito.

6. L'Amministratore che rinunzia all'ufficio deve darne comunicazione
scritta al Consiglic di Amministrazione e al Reviscre dei Conti.

7. Fatte salve le deliberazioni per le quali lc¢ Statuto prevede quo-
rum costitutivi rafforzati, 1l Consiglio di Awmministrazione & wvalida-
mente costituite con la presenza della maggioranza degli aventi dirit-
to di wvoto.

8. Fatte salve le deliberazioni per le quali lo Statuto prevede quo-
rum deliberativi rafforzati, il Consiglic di Amministrazione adotta
le delibere a maggicranza dei presenti,

9. Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sl possono svolgere
anche per audic-conferenza o video-conferenza alle seguenti condizio-
ni di cul si da atto neil relativi wverbali:

- che gia consentito al Presidente di accertare 17identitda degli in-
tervenuti, regolare lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare 1 risultatli della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-
mente gli interventi oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentitoc agli intervenuti di partecipare alla discussione
e alla votazione simultanea sugli argomenti all’ordine del giorno,
nonché visionare, ricevere e trasmettere documenti.

i0. In caso di parita di voti, prevale la decisicne del Presidente.

11. Il Consiglic di Amministrazione pud delegare alcuni poteri a uno
o piu membri e pud altresl rilasciare procure al Direttore, se nomina-
to.

1i2. Il Consiglic di Amministrazione pud delegare specifiche attribu-
zioni e/o competenze ad un Comitato Esecutivo, sceltc tra i suoi mem-
bri, ad eccezione delle materie sopra indicate al comma 3, lettere



a), ¢}y, d}, e}, e g).

Art. 12 - Assemblea dei Partecipanti

1. L’Assemblea dei Partecipanti & compecsta da tutti i membri Fondato-
ri e Partecipanti.

2. Nell’assemblea dei partecipanti:

- ad ogni Fondatore compete un diritte di voteo, per un totale di n.
17 woti sulla base dell'elenco dei Fondatori di cul all'articolo 7
del presente 3tatuto;

~ ai socli partecipanti competono complessivamente un totale di n. 3
voti che dovrannoc essere espressi mediante 11 seguente procedimento
di semplificazione di funzionamento dell’Assemblea e dei processi de-
cisionali della medesima:

- 1 partecipanti sono suddivisi in categorie omogenee di soci, cosi
individuate e composte:

* Categoria composta dalle Scuole edili, alla quale compete complessi-
vamente, quale categoria, il diritto a n.ro 1 voto nell'assemblea;

* Categoria composta dalle Imprese e dalle Ance provinciali, alla gua-
le compete complessivamente, guale categoria, il diritto a n.roc 1 vo-
to nell'aszsemblea;

* Categoria composta dal scci partecipanti che a vario titolo, non
rientrantl nelle categorie precedenti, hanne versato contributi alla
Fondazione, alla quale compete complessivamente, guale categoria, il
diritto a n.ro 1 wvoto nell'assemblea.

Il voto da esprimere all'assemblea generale dei partecipanti, ed e-
spressione della singola Categoria, dovra essere declso all'interno
di ciascuna Categoria sopra individuata, a maggioranza, secondo le mo-
dalita individuate da ciascuna singola Categoria.

3. I,'Assemblea dei Partecipanti decide sulle materie riservate alla
sua competenza dal presente Statuto, e, in particolare, svolge le se-
guenti funzioni:

a) stabilisce le linee generali delle attivita della Fondazione per
il perseguimento delle finalitd di cui all’articolo 2 del presente
Statuto;

b) esercita le attivitd previste dallo Statuto in merito alla ammis-
sione di nuovi Fondatori e alla esclusione del Fondatori e dei Parte-
cipanti;

¢) approva il budget e il bilancio di esercizio predisposti dal Consi-
glio di Amministrazione;

d) delibera in ordine al patrimonic della Fondazione;

e) pud articolare proposte al Consiglio di Amministrazione sul pro-
grammi della Fondazione e/o specifiche iniziative per il perseguimen-
te degli scopi della Fondazione;

f) nomina i componenti del Consiglio di Amministrazione, nelle modali-
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lazioni di legge e di Statute, a maggioranza assoluta degli aventi di-
ritto di wvoto;

h) delibera in merito alle modifiche del presente Statuto;

i} delibera in merito allo scioglimento della Fondazione e la devolu-
zione del patrimonio.

4. Fatte salve le deliberazioni per le quali lo Statuto prevede dei
guorum costitutivi rafforzati, 1’Assemblea dei Partecipanti & wvalida-
mente costitulta in prima convocazione con la presenza della maggio-
ranza degli aventi dirittc di voto e in seconda convocazione e succes-
sive qualunque sia il numero degli intervenuti.

5. Fatte salve le deliberazioni per le guali lo Statuto prevede quo-
rum deliberativi rafforzati, 1fAssemblea dei Partecipanti adotta le
delibere a maggiocranza dei presenti.

6. Per le modifiche dell'atto costitutivo e dello statuto, occorrono
la presenza di almeno tre quarti degli aventi diritto al wvoto e il wvo-
to favorevele della maggioranza assoluta degli aventi diritto al wvo-
to.

7. Per deliberare lo scioglimentoc e la devoluzicne del patrimonio oc-
corre 11 voto favorevole di almeno tre guarti degli aventi diritto al
voto.

8. Le riunioni dell’Assemblea si possono svolgere anche per au-
dio-conferenza o video-conferenza alle seguenti condizioni di cui si
da atte nei relativi verbali:

- che sia consentito al Presidente di accertare 17identita degli in-
tervenuti, regeolare lo svolgimento della riunione, constatare e pro-
clamare 1 risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguata-
mente gli interventi cggetto di verbalizzaziocne;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione
e alla votazione simulitanea sugli argomenti all’ordine del giorno,
nonché visionare, ricevere e trasmettere documenti.

Art. 13 - Comitato tecnico-scientifico

1, Il Comitato tecnico-scientificce ha compiti di consulenza e formuls
proposte e pareri non vincolanti al Consiglio di Amministrazione per
la programmazione, la realizzazione, il monitoraggio, la wvalutazione
e 1l periodicco aggiornamento dell'offerta formativa, nonché in favoere
della Fondazione per le altre attivita realizzate dall'ITS Academy se-
conde la normativa vigente in materia.

2. I suoi componenti, nominati nel numero massimo stabilito dal Consi-
glio di amministrazione tra persone particolarmente qualificate nel
settore d’interesse della Fondazione, restano in carica per un trien-
nio. L’eventuale compensc, © rimborso spese, & determinato allfatto
della nomina per l1l'interc periode di durata dell’incarico,.

3. Il dirigente scolastico o legale rappresentante dell'Istituto so-
cio fondatore della Fondazione fa parte di diritto del Comitato tecni-
co-scientifico. Per l'esercizio e lo svolgimento di tali funzioni, il
dirigente scolastico o legale rappresentante dell'TIstituto pud delega-



re un docente di discipline tegnico-professionali del medesimo istitu-
to. Tale delega non deve determinare oneri di sostituzione.

4, L'incarlico pud cessare per dimissioni, incompatibilita o revoca.

5. Le riunioni del Comitatc si possono svolgere anche per wvi-
deo-conferenza o in modalitd mista alle seguenti condizicni, di cui
si da atto nei relativi verbali:

- che sila accertabile 1fidentitda degli intervenuti, xregolare lo svol-
gimento della riunione, constatare e proclamare i risultati della wveo-
tazione;

- che sia consentito al soggetto wverbalizzante di percepire adeguata-
mente gli interventi oggetto di verbalizzazione;

- che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione
e alla wvotazione simultanea suglli argomenti all’ordine del giorno,
nonché visionare, ricevere e trasmettere documenti.

Art. 14 - Revigore dei conti

1. T1 Revisore dei conti é& nominato dall’Assemblea dei Partecipanti
tra soggetti di comprovata qualificazione professionale. Resta in ca-
rica tre esercizi, e comunque sino alla data dell’Agssemblea dei Parte-
cipanti convocata per 1fapprovazione del bilancio relativo all’ultimo
esercizio della carica, e pud essere riconfermato.

2. Non & revocabile, salvo che per gravi violazioni della legge e del-
lo Statuto. Il provvedimentc di revoca & adottato dall’Assemblea dei
Partecipanti che, su richiesta di almeno un terzo dei componenti, de-
cide a maggioranza assoluta degli aventl diritto al wvoto.

3. Il ruclo e i compiti del Revisore sono definiti in coerenza con
guanto previsto dal decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 3%,

4., E organo consultivo contabile della Fondazicne, vigila sulla ge-
stione finanziaria, esamina le proposte di bilancio preventivo e di
bilancic di esercizio, redigendo apposite relazioni, ed effettua veri-
fiche di cassa.

5. Partecipa, senza diritte di wvoto, alle riunioni del Consiglioc di
amministrazione e dell’Assemblea del Partecipanti.

Art. 15 - Controlle sull’amministrazione della Fondazione

1. Il Prefetto della provincia in cui ha sede legale la Fondazione e-
sercita 11 contrello sullfamministrazione dell’ente con i poteri pre-
visti dal capo II, titolo TI, libro T del Codice civile e, in partico-
lare, dall’articolo 23, ultimo comma, e dagli articoli 23, 26, 27 e
28,

2, Al fine di rendere incisive e concreto l'esercizio del poteri di
controllo, 1lforganc competente della Fondazione trasmette al Prefet-
to, entro quindici giorni dall’adozione, le delibere concernenti 1°am-—
ministrazione della Fondazione.
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4., Qualora le disposizioni contenute nell’atto di Fondazicne non pos-
sano attuarsi, ovverc qualeora gli amministratori non agiscano in con-
formitd dello Statuto e dello scopo della Fondazione, ovvero commetta-
no gravi e reiterate viclazioni di legge, 1 competenti organi della
Fondazione ovverc i componenti del Consiglio di amministrazione sono
tenuti a dare tempestiva informazione al Prefetto, il quale, ove ri-
corrano 1 presupposti, provvede all’adozione degli attli previsti dal-
1farticolo 25 del Codice Civile per assicurare il funzionamento del-
17 ente.

5., L’inosservanza degli obblighi di informazicone e comunicazione al
Prefetto, di cul ai commi 2 e 4, pud essere valutata ai fini dell’ado-
zione del provvedimento di scioglimento dell’amministrazicne, di cui
allfarticolo 25 del Codice Civile.

Art. 16 - Scioglimento della Fondazione

1.1 beni della Fondazione che restano dopc esaurita la liquidazione,
sono devoluti ad enti con finalitd analoghe fatto salvo il parere fa-
vorevole dell'autorita competente, ove ai fini della devoluzione sia
necessaria la relativa autorizzazione.

2. I beni immobili, i beni mobili registrati, i beni mobili, i soft-
ware e 1 beni immateriali, che restanc dopo esaurita la liquidazione,
acquistati dalla Fondazione prevalentemente con fondi, sovvenzioni,
contributi, finanziamenti, o altre erogazioni dello stesso tipo, co-
mungue denominate, concessi o erogati dalle Stato, da altri enti pub-
blici o dalle Comunitd europee sono devoluti ad altre Fondazioni IT3
Academy o, ove non possiblle, in favore di altri enti pubblici con fi-
nalita formative.

3. I Fondatori possonc richiedere lo scicglimento della Fondazione in
caso di non operosita della medesima o di modifiche, anche di fatto,
degli scopi per cuil la Fondazione stessa & stata costituita.

4. Per 1l’esecuzione della liquidazione 1’Assemblea dei Partecipanti
nomina uno ¢ pin liguidatori.

Art. 17 - Strumenti deflattivi del contenzioso

1. Per le controversie relative al presente Statuto, comprese qguelle
inerenti alla sua interpretazione, esecuzione e validita, deve espe-
rirsi previamente un tentativo di composizione della controversia me-
diante ricorso alla mediazione finalizzata alla conciliazione, disci-
plinata dal decreto legislative 4 marzo 2010, n. 28, o, in alternati-
va, per mezzo del procedimento di negoziazione assistita, previsto
dal decreto-legge 12 settembre 2014, n. 132, convertito, con modifica-
zioni, dalla legge 10 novembre 2014, n. 162.

Art. 18 - Clausola arbitrale

1. Fermo restando quanto previsto dall’articcleo 17 del presente Statu-
to, e in via ad esso subordinata in caso di tentativo infruttuoso de-
gli strumenti deflattivi del contenzioso da esso richiamati o rel ca-
g0 1in cui essi non siano esperibili, tutte le controversie relative
al presente Statuto, comprese gquelle inerenti alla sua interpretazio-

ne, esecuzione e waliditd, saranno deferite ad un collegio arbitrale



di tre arbitri, due dei quali nominati da ciascuna parte e il terzo,
con funzione di Presidente, scelto congiuntamente da due arbitri

2. In caso di disaccordo 11 Presidente sara scelto dal Presidente del
Tribunale di competenza, al quale spetterd altresi la nomina dell’e-
ventuale arbitro non designate dalle due parti.

Art. 19 - Norma transitoria (prima nomina organi collegiali)

1. La prima nomina degli organi statutari & effettuata in sede di at-
to costitutivo, in deroga alle presenti disposizioni statutarie.

Art. 20 - Clausola di rinvio

1. Per guantc non previsto dal presente Statute e dall’attc costituti-
vo si applicano gli articoli 14 & seguentl del Codice Civile e le al-
tre norme wvigenti.




Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto
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